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Fondazione Istituto Tecnologico Superiore per Nuove Técnologie per il Made in ltaly
Manifattura Meccanica
Regolamento per la selezione dei docenti e dei tutor

Art. 1 - Oggetto del Regolamento

Il presente regolamento disciplina le modalitd e i criteri per la selezione dei docenti e dei tutor della
Fondazione ITS MA.ME. Academy, pubblicato sul sito web istituzionale www.itsmame.it

Art. 2 - Finalita

La selezione mira a garantire trasparenza, competenza e adeguatezza nella scelta delle figure professionali

responsabili dell’erogazione dei corsi di formazione ITS, in linea con le esigenze dei percorsi formativi e con
gli obiettivi della Fondazione.

Art. 3 - Requisiti per I'lnserimento nell'Albo
Possono essere inseriti nell'Albo Docenti e tutor didattici coloro che:
1. Hanno comprovata esperienza professionale nel settore di riferimento.
2. Possiedono ftitoli di studio pertinenti al profilo richiesto (diploma, laurea o titoli equivalenti. o
superiori).
3. Hanno partecipato ad attivita formative o professionali coerenti con le finalita della Fondazione.
Art. 4 - Criteri di Valutazione _
Ai fini del conferimento di un incarico, i docenti e tutor inseriti nel’albo sono selezionati da una Commissione
di valutazione, composta dal Direttore dell'ITS e due esperti di formazione.
‘La Commissione procede alla selezione sulla base dei criteri che seguono, proponendo al Direttore il
conferimento dell’incarico:
1. Titoli di studio e certificazioni rilevanti per il settore formativo.
2. Esperienza professionale documentata.
3. Competenze tecniche e metodologiche inerenti alle attivita formative.
4. Coerenza con gli obiettivi didattici
5. Disponibilita »
Art. 5 - Obblighi dei Docenti e dei Tutor
| docenti e i tutor selezionati devono:
1. Garantire il rispetto delle linee guida didattiche stabilite dalla Fondazione.
2. Partecipare alle attivita di coordinamento e aggiornamento promosse dalla Fondazione.
3. Assicurare l'erogazione delle attivita formative in modo conforme agli standard qualitativi previsti.
Art. 6 - Clausole di Trasparenza e Pubblicita
1. Il presente regolamento & pubblicato sul sito web della Fondazione.
Art. 7 - Disposizioni Finali
1. La Fondazione si riserva il diritto di modificare o integrare il presente regolamento per adeguarlo a
eventuali normative o esigenze organizzative sopravvenute.
2.l presente regolamento entra in vigore alla data della sua pubblicazione.

Ercolano, 9 dicembre 2024




